Unsere berufsbezogenen
Arbeitsfelder an der MES

Familienpflege

In diesem Arbeitsfeld stellen die Schiilerinnen und
Schiiler kleine Mahlzeiten her, (iben, wie ein
Haushalt hygienisch sauber geflihrt wird und sie
lernen die wichtigsten Grundtechniken der Wasche-,
Baby-, Kranken- und Hauspflege.

Catering

Schiler und Schilerinnen bewirten Konferenzen
und schulische Veranstaltungen. Sie produzieren
die passendenGerichte und Getranke, decken ein,
stellen Dekorationen her und bedienen. Sie erhalten
Einblicke in Tatigkeiten und Aufgaben im Bereich
Gastronomie. Neben Warenkunde und
Warenprasentation wird der Umgang mit Gasten
gelbt.

Textiles Gestalten

Herstellen von Textilien unterschiedlichster Art und
das Gestalten mit verschiedenen Materialien ist
Schwerpunkt dieses Arbeitsfeldes. Geschult wird
der Umgang mit den entsprechenden Maschinen
und Werkzeugen um kreativ Neues herzustellen
oder Altes umzugestalten.

Korperpflege

Mit Haut und Haar befassen sich die Schiilerinnen
und Schiiler in diesem Arbeitsfeld. Praktisch
gearbeitet und gelernt wird hier mit Ubungskdpfen
und -handen, hin und wieder auch an Mitschlern.

Landkreis Biberach

MATTHIAS-ERZBERGER-SCHULE

Die Matthias-Erzberger-Schule ist
eine Berufliche Schule im Kreis-
Berufsschulzentrum Biberach mit den
Schwerpunkten:

Biotechnologie

Ernahrung und Gesundheit
Hauswirtschaft
Landwirtschaft

Pflege

Sozialpadagogik

www.mes-bc.de

Kontakt und weitere Information

Leipzigstr. 11 Sekretariat: Raum 119
Postfach 1165 Sprechzeiten:
88381 Biberach 10-12 und 14-16 Uhr

Tel. 07351 346 215
Fax 07351 346 342
E-mail sek.mes@pbiberach.de

Fachabteilungsleitung: Fr. Ersing-Hogerle
E-mail ersing.claudia@mes-bc.de
Tel. 07351 346 339
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MATTHIAS-ERZBERGER-SCHULE

Berufliche Schule

im Kreis-Berufsschulzentrum
Biberach

Vorqualifizierungsjahr
Arbeit / Beruf (VAB)
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Das Vorqualifizierungsjahr Arbeit / Beruf an der Matthias-Erzberger-Schule Stand Dez. 11

Was kommt nach der Hauptschule?

Mit der Entlassung aus der Hauptschule
beginnt die Pflicht, eine berufliche Schule
zu besuchen. Die Berufsschulpflicht endet
mit dem Schuljahr, in dem der Jugendliche
18 Jahre alt wird.

Unmittelbar nach der Hauptschule kann
kein Praktikum und kein
Arbeitsverhaltnis begonnen werden.

Wer mit Schuljahresbeginn im September
keinen Ausbildungsvertrag und keinen
Vertrag Uber ein soziales Jahr nachweist,
muss mindestens ein Jahr eine berufliche
Vollzeitschule besuchen.

Diese Vollzeitschulen fiir Hauptschiiler
und Hauptschiilerinnen bietet die
Matthias-Erzberger-Schule an:

Berufseinstiegsjahr (BEJ)
Zugangsvoraussetzung: Qualifizierter
Hauptschulabschluss

Einjahrige Berufsfachschule
Hauswirtschaft und Erndhrung (1BFH)
Zugangsvoraussetzung:

vorheriger Hauptschulbesuch

Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB):
Zugangsvoraussetzung:

Vorheriger Hauptschul- oder
Forderschulbesuch

Ziel des Vorqualifizierungsjahres
Arbeit / Beruf in Ganztagesform

* Vermittlung und Verbesserung der
Fahigkeit den Lebensalltag zu
bewaltigen

* Praxisbezogene Vorbereitung auf
Arbeit und Beruf

* Umfassende Verzahnung von Theorie
und Praxis in projektorientierten und
handlungsorientierten
Unterrichtsformen

® Zielgerichtete Férderung in Prufungs-
und Praxisgruppen

® Individuelle Foérderung

* Kennenlernen des Berufslebens durch
Betriebsbesichtigungen und
verpflichtende Praxistage

* Kompetenzen flir das Berufsleben zu
verbessern

* Gewohnung an einen Achtstundentag

Fir motivierte Schiler und Schilerinnen
besteht die Moglichkeit mit einer
zusatzlichen Abschlussprifung einen
dem Hauptschulabschluss
gleichwertigen Bildungsstand zu
erwerben.

Facher des Vorqualifizierungs-
jahres Arbeit / Beruf

(Der Schultag beginnt jeweils um 7:35 Uhr und
endet um 16:Uhr)

Pflichtbereich

Pflichtfacher

Allgemeine Facher
Religionslehre 1
Sport <1

Kompetenzbereiche/Facher der Arbeitsfelder
Lebensweltbezogene Kompetenz <1
(mit Gemeinschafts- und Wirtschaftskunde)
Berufspraktische u. berufsfachliche Kompetenz <4
(In 1 - 3 Arbeitsfeldern)

Sprach- und Rechenkompetenz <1
Projektkompetenz mit Sozialkompetenz <2
Computeranwendungen <1
Praktikumsbezogene Kompetenz <1
Individuelle Férderung <2

Wahlpflichtfacher

Zusatzprogramm (nur Priifungsgruppe)

Deutsch <3
Mathematik und Fachrechnen <3
Englisch A <3

Stltzende und ergénzende Angebote
z.B. Lesestunde, Erlebnispadagogik,
Bastel- und Handarbeiten

Betriebspraktikum 6
Wahlbereich

(Erganzende Angebote, Projekte) 4
Summe 30-33
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